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1. Uvod

Skola ma v letognim $kolnim roce ke dni 15. 9. 2026 17 tiid véetné piipravné tiidy s 302 zaky
(Lstupen 10+ 1 tiida — zakt 187, II. stupen 6 tiid - 115 zaku).
Otevieli jsme dvé prvni tfidy a piipravny ro¢nik. Primérny pocet zaki na tfidu - L. stupen - 17,6, 11
stupen — 19,6, cela skola — 18,6. Skolni druzina ma ke dni 15.9.2026 113 zapsanych zakut. Otvirame 4
oddgleni. V ramci SD mame i krouzky mi¢ovych her, pohybovych her, vytvarny, krouzek flétny a
rytmiku.

Zajmova Cinnost je organizovana v ramci doplitkové ¢innosti formou zajmovych krouzka —
ptedpokladame otevieni krouzkl keramiky, anglického jazyka, krouzek dovednych rukou, vybijené,
krouzek dramaticky a pévecky sbor, spolupracujeme s DDM Praha 8 v Karlin€ — Spektrum.. V pfipadé
zajisténi vedoucich i dalsi zajmové Gtvary. Agentury nabizeji dalsi ¢innost — bude zalezet na zajmu déti
— urcité bude otevien krouzek hokejbalu a florbalu.

Skola vyuéuje podle vlastniho vzd&lavaciho programu (SVP ZV — Skola = hra, radost, poznani).

II. Hlavni ikoly pro $kolni rok 2026/2027

Hlavni tkoly vychazeji z potieb $koly, z pozadavkl stanovenych upravenym RVP ZV, metodického
materialu MSMT — Soubor pedagogicko-organizaénich informaci na $kolni rok 2026/2027, zprav CSI za minuly
skolni rok. Ukoly jsou ve vétsing piipadi dlouhodobé, to znamena, Ze pokra¢uji z minulych let a postupné se
upravuji dle momentalnich potieb.

1. Vychova a vzdélavani

Rozvijet osobnost zéka k samostatnému mysleni a svobodnému rozhodovani, aktivnimu pfistupu k dalsimu
vlastnimu rozvoji, ucit jej odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mife pfimétené jeho véku. Zaméfovat se
na socialni a osobnostni rozvoj déti, tvofivost, samostatnost, sebevzdélavani, schopnost dialogu. Budovat Skolu
jako pifijemné a pratelské prostfedi pro vychovu a vzdélavani déti. Zaméfit se na zakladni ucivo, které musi
zvladnout vSichni Zaci. Roz$itujici u¢ivo zatazovat podle schopnosti zaki, podporovat rozvoj nadanych zaka.
Zajistit pfedevsim dikladné procviceni a osvojeni uciva. Oteviit Skolu Siroké vefejnosti, utvaret ji jako centrum
vzdé€lanosti, kultury a sportu i spole¢enského Zivota obce.

- Zpracovat konkrétné formulovanou vizi Skoly, se kterou se pedagogové, rodice a zfizovatel ztotozni.
Zamgfovat se na socialni a osobnostni rozvoj déti, tvofivost, samostatnost, sebevzdélavani, schopnost
dialogu.

- vytvoftit bezpecné prostredi pro realnou bezpec¢nost fyzickych osob, jeho ucinnost pravidelné
provétfovat,

- zajistit plnou kvalifikovanost pedagogického tymu,

- podporovat aktivitu pedagogi v ziskavani a roz$ifovani odborné kvalifikace,

- vytvofit pravidla pro efektivni komunikaci s rodi¢i pro dosazeni vyssi otevienosti §koly a maximalni
vyuziti potencialu rodi¢a pro chod skoly,

- identifikovat mozné partnery pro zajisténi provozu Skoly, analyzovat jejich moznosti, konzultovat
s nimi a vyuzivat je v maximalni mozné mife,

- zajistit rovny pfistup a rovné pfilezitosti pfi pfijimani ke vzdélavani, jeho pribéhu i ukoncovani,

- digitalni vzdélavani a uméla inteligence ve vzdélavani,

- well-being, dusevni zdravi,

- podpora pohybovych aktivit,

- vzdélavani déti a zaka s nedostatecnou znalosti vyucovaciho jazyka.

2. Zdravi
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Vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich navykt, pohybovych dovednosti a télesné
zdatnosti déti a zakl, v ramci prevence se zaméfit na prevenci rizikového chovani déti a zakt (uzivani
navykovych latek, Sikana apod.).

Dbat o zajisténi optimalnich zdravotnich podminek pro vSechny déti. Zamezit tomu, aby ¢innosti $koly nebylo
zdravi 74k a pracovnikll ohrozeno nebo zhorSeno. Zajistit zakiim dostatek pohybu béhem ptestavek i pfi
télovychovnych chvilkach béhem vyucovacich hodin. Za ptiznivého pocasi zajistit pobyt zakid o prestavce mimo
budovu Skoly. Sledovat psychohygienické podminky vyuky, zaméfit se na jejich dodrzovéani pedagogy. Dilraz
klast na vytvareni optimalnich psychohygienickych podminek pro préci zakid i zaméstnancti.

Evidovat zaky s potiebou podpiirnych opatfeni, zajistovat jim ucinnou individualni péci, v pfipad€ nutnosti ve
spolupraci s poradenskym zatizenim, kontrolovat, zda jsou o problémech Zakl informovani v§ichni vyucujici zaka.
Individudlni pfistup k détem chapat jako soustavné ziskavani informaci o vysledcich kazdého ditéte, jejich
vyhodnocovani a volbu dal$ich postupil, ovéfovani jejich ucinnosti.

Problematiku zatfazovat pravidelné na potad jednani pedagogickych rad a porad, zaméfit na né¢ i dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikti. Vychovny poradce bude evidovat vSechny tyto zaky, sledovat, zda jsou provadéna
nasledna vysetieni.

Vzdélavani pedagogi v oblasti hodnoceni zékt a individualniho pfistupu k jejich vzdélavani a péci o n¢ bude
prioritou DVPP.

Systematicky budovat §kolni poradenské pracovisté, ve kterém budou ptsobit vychovny poradce a $kolni
metodik prevence, usilovat o zajisténi odbornych sluzeb dal§imi pracovniky.

Zajistit potfebné vzdélavani pracovnikil tohoto poradenského pracovisté a metodickou podporu pedagogt, kteti
se podileji na vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakt nadanych, metodickou podporu
vychovnych poradct a skolnich metodiki prevence, asistentil pedagoga a dalSich pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikd, ktefi se podileji na zajistovani podptrnych opatfeni ve vzdélavani zaku,

posilit kvalitu poskytovanych poradenskych sluzeb zejména zajistovanim soucinnosti Skolskych poradenskych
zafizeni a Skolnich poradenskych pracovist’.

Poradenské sluzby skoly zaméfit zejména na poskytovani podptirnych opatfeni pro zéky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, sledovani a vyhodnocovani ti¢innosti zvolenych podpurnych opatfeni, prevenci Skolni
neuspésnosti, kariérové poradenstvi, podporu vzdélavani a zaélefiovani zaki z odlisného kulturniho prostiedi a s
odlisnymi zivotnimi podminkami, podporu vzdélavani zakt nadanych, péci o zaky s vychovnymi ¢i
vzdélavacimi obtizemi, vytvafeni pfiznivého socidlniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti,
v¢asnou intervenci pii aktualnich problémech u jednotlivych zaku a tfidnich kolektivi, pfedchazeni viem
formam rizikového chovani, prubézné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich programt, metodickou podporu
ucitelim, spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zéstupci,

Zajistit u¢innou kontrolu kvality §kolniho stravovani véetné dietniho stravovani.

Zamgrit se na dosazeni dostatecné efektivity primarné preventivnich aktivit skoly a minimalizovat tak rizika
spojena s vyskytem rizikového chovani zaku.

3. Poznatky a dovednosti

Zamgfit se na upravu Skolniho vzdélavaciho programu v kontextu s nastavenim a provadénim podpirnych opatieni
pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, vCetné individualnich vzdélavacich plant zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Dtsledné utvéfet u zakl védomi, ze jejich budouci uplatnéni zavisi na nich samotnych, na kvalité¢ osvojenych
védomosti a dovednosti, na moralnich a volnich vlastnostech.

Zamgfit se na osvojeni a utvrzeni zékladniho uciva, bez dtikladného zaziti u¢iva nezatézovat zéky dal$imi naroky
na védomosti.

Zaméfit se na rozvoj Ctenai'ské a matematické gramotnosti, a to ve vSech oblastech vzdélavani. Pribézné rozvijet
znalosti a dovednosti zaki v oblasti prirodnich véd a nabizet rizné aktivni ¢innosti se zaméfenim na rozvoj
technickych dovednosti.

Zajistit kvalitni nabidku $koly v méné obvyklych formach vzdélavani — individualni vzdélavani, plnéni povinné
Skolni dochéazky v zahranici, vzdélavani déti cizinct a podpora jejich adaptacniho procesu.
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Reagovat na pfipominky rodict a potfeby Skoly. Pii hodnoceni zakd vychazet zejména z jejich vykonl béhem
celého klasifika¢niho obdobi, vést zaky k nutnosti systematické pfipravy.

M

Té&zisté osvojeni a procviceni u¢iva musi byt v ramci prace zaku ve skole béhem vyucovani, snizit zatéZovani zakt
a jejich rodi¢t domaci piipravou.

Zaméfit se na utvareni a upevinovani zakladnich pracovnich navykl ve vSech predmétech a Cinnostech zakd,
zejména navykl na zvonéni, samostatnou pfipravu zaki na jednotlivé vyu€ovaci hodiny, udrzovani potadku na
lavicich a ve tfidé.

Rozsifit kariérové poradenstvi pro zaky a rodic¢e s ohledem na realné moznosti zaka a jejich uplatnéni v Zivote.
Analyzovat divody neprospéchu, zaméfit se na prevenci Skolni neuspésnosti, zejména u zakd, kteti dlouhodobé
vykazuji vysokou miru netspésnosti.

Vést zaky k samostatnosti, uéit je utvaret si vlastni nazor, praci v tymu, individualni odpovédnosti.

Pribézné ovéerovat ucinnost a kvalitu Skolniho vzdélavaciho programu, spolecné se vSemi pedagogickymi
pracovniky pracovat nad jeho Gipravami, zabyvat se dalSimi strategiemi jeho rozvoje.

Systematicky spolupracovat se $kolskymi poradenskymi zafizenimi pii diagnostice vzdélavacich potieb zaki a
doporuceni podpirnych opatieni. Zaméfit se na budovani skolniho poradenského pracovisté.

Zamgfit se na rozvoj ¢tenarské, matematické, socialni a digitalni gramotnosti, a to ve vSech oblastech
vzdélavani.

Zamgfit se na dopravni vychovu.

4. Oblast socialni, Zivotnich hodnot
Vyuzivat $kolni fad jako ucinny nastroj pro Upravu vzajemnych vztahd mezi zaky, jejich rodici a pedagogy.

Vyrazné diferencovat hodnoceni chovani zaki. Sjednotit se v pozadavcich na chovani zakt, disledné a jednotné
postihovat kazenské prestupky. Vyuzivat k tomu celé hodnotici stupnice, diisledné uplatiovat jeji kritéria. Kromé
opatfeni k upevnéni kazn€ a hodnoceni chovani vyuzivat spolupraci s rodiéi, policii, odborem socialni péce.

Ve shodé s rodici postupovat jednotné€ pti uvoliiovani a omlouvani absence zakd, pti prevenci zasSkolactvi.

Pfi kontrolni ¢innosti se zaméfit na postizeni celkového charakteru vyuky - zda se vyucujici omezuje jen na
odbornou vyuku, nebo zda dokaze vhodnym zpisobem formovat vyvoj zakt, ovliviiovat jejich postoje. Sledovat
jakym zptsobem to Cini, zda ve vSech détech dokaze respektovat jejich osobnost a individualni cestu vyvoje.
Usilovat o zlepSeni kulturnosti vyjadfovani a jednani zaku a jejich rodict pfi jednani s pracovniky skoly.

V préaci pedagogil i zaka sledovat a ocenovat jejich pfinos pro vytvareni image Skoly, propagace jeji prace na
vetejnosti. Kazdy pedagog by mél v ramci vyuky svého pfedmétu nejen predavat védomosti a dovednosti, ale
ptispivat k vytvoreni kladného vztahu zaka k pfedmétu, nejlepsi, hledat nové formy prace, propagovat svoji ¢innost
na vetejnosti.

Umoziovat pedagoglim i¢ast na dal§im vzdélavani, zajistovat materialni podminky pro jejich nové formy prace,
doplnujici mimo vyucovaci aktivity.

Posilovat snahy o zavadéni a uplatnéni novych forem prace, nové, netradicni vybaveni uceben a organizac¢nich

forem vyucovani.

V oblasti prevence rizikového chovani spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, policii, organy
socialni péce a zfizovatelem.

Peclivé zpracovat systém prace s zaky se socidlnim znevyhodnénim.

Vyhodnocovat tcinnost spolecného vzdélavani se zamétenim na kontrolu napliovani podpiirnych opatfeni.

5. Pedagogicti pracovnici

Vychazet ze zésady, e ¢innost §koly je sluzba vefejnosti. Ukolem koly je vytvoreni co nejlepsich podminek pro
vyvoj zaka, ktery jej bude respektovat jako jednotlivce, osobnost a bude mu pfizpisobovat vychovné vzdélavaci
proces tak, aby v optimalni mife byly jeho nejlepsi vlastnosti rozvijeny - lhostejno zda zaki talentovanych c¢i
zaostavajicich.
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Pti jednani s détmi brat v ivahu pfedevsim jejich osobnost, ktera je odpovédny pfiméiené k véku a stupni vyvoje
za svoje jednani, chovani a pracovni vysledky. Nesnizovat nevhodnym pfistupem, usmériiovanim ¢i tresty jejich
ddstojnost.

6. Rodicovska verejnost

Zamgfit se na kvalitni poradenskou ¢innost pro rodi¢e. Dbat na dodrzovani prav rodi¢t a vyzadovat plnéni jejich
povinnosti, i v soucinnosti s organy socialni péce.

Zajistovat trvaly a plynuly pfenos informaci rodi¢im prostiednictvim tfidnich schizek, hovorovych hodin,
konzultacemi s vyucujicimi, vyuzitim odbornych sluzeb skolskych poradenskych zatizeni pro rodice.

7. Oblast Fizeni

Pracovni tikoly a rozhodovaci pravomoci delegovat na co nejnizsi troven, vyuzivat k tomu jak vedouci pracovniky
Skoly, tak pedagogy, vykonavajici specializované ¢innosti — vychovny poradce, metodik prevence, koordinator
SVP, koordinator EVVO.

Dlouhodobou koncepci rozvoje skoly rozpracovavat do ro¢nich plant prace skoly s dil¢imi, ro¢nimi tikoly, ta pak
rozpracovavat do dil¢ich kratkodobych pland — mésicnich ¢i tydennich, plant metodickych zafizeni.

Hospitac¢ni a kontrolni ¢innost bude zaméfena na uplatiiovani zasad osobnostné socialni vychovy ve vyuce,
partnerského pfistupu k zaktim, zaméfeni na zakladni ucivo a respektovani individualnich zvlastnosti zakda.

Vsechna zavazna rozhodnuti projednavat pfedem na pedagogickych a provoznich poradach, informovat
prokazatelnym zptisobem zaméstnance.

Hodnoceni skoly provadét v ramei autoevaluace, s vyuzitim dotaznikovych prizkumt mezi rodic¢i i zaky, vyuzivat
externi moznosti (Scio apod.). Zaméfit se na vytvoreni $kolniho systému vlastniho hodnoceni §koly, na podporu
fizeni a rozvoje vlastniho hodnoceni.

Organizaci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd zvySovat odbornou kvalifikaci pedagogli, zaméfit se na
rozvoj jejich specializovanych ¢innosti (vychovné poradenstvi, kariérové, prevence rizikového chovani,
informaéni a komunikaéni technologie). Podporovat a zamétovat samostudium pedagogt jako jednu ze soucasti
jejich vzdélavani.

II1. Nejdilezitéjsi ukoly ve Skolnim roce vychazeji predevs§im z vyro¢ni zpravy o ¢innosti
Skoly za Skolni rok 2025/2026.
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1. Pokracovat v praci na §kolnim vzdélavacim programu $koly, jeho upravach, zabyvat se strategii jeho rozvoje.

2. Rozsitovat ¢innost Skolniho poradenského pracovisté ve sloZeni vychovny poradce, kariérovy poradce, logoped,
specidlni pedagog, metodik prevence rizikového chovani a $kolni psycholog, s cilem poskytovat poradenskou
pomoc rodic¢iim, zaktim i pedagogiim Skoly, zejména v prevenci rizikového chovani a v individualnim pfistupu
k potfebam zakda.

3. V ramci péce o télesnou a dusevni hygienu déti vyuzivat co nejvice ptirodu v okoli skoly, zatazovat v co nejveétsi
mife pobyt venku, relaxacni aktivity, Skoly v pfirod¢, vyuzit k tomu i napli ¢innosti Skolni druziny.

4. Pokracovat v otevienosti §koly viici vefejnosti poradanim spoleénych akcei, uzsi spolupraci se skolskou radou.

5. DVPP zaméfit na prevenci rizikového chovani a doplnéni odborné kvalifikace pedagogi v této oblasti. Postupné
pfechazet od individualniho vzdélavani pedagogt k potadani akei pro cely pedagogicky tym skoly.

6. Zam¢fit se na propagaci prace skoly v tisku, v mistnich novinach a dalsich médiich, mezi rodi¢ovskou vefejnosti.
Cilen¢ se zaméfit na skupinu rodict déti predskolniho véku.

7. Pro velky zajem znovu nabidnout ve druhém pololeti zfizeni socialné — edukativni skupiny — pfipravky na
prvni tfidu.

8. Cinnost §kolni druziny organizovat ¢asteéné jako zajmové krouzky.
9. Vytvofit pestrou nabidku volitelnych a nepovinnych predméti.

10. Zaméfit se na kariérové poradenstvi a environmentalni vychovu, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu,
podporu vychovy ke zdravi.

11. K zaktm pristupovat diferencovang, respektovat jejich individualitu, prohloubit pééi o talentované zaky,
zajistit odbornou péci o zaky se zdravotnim postiZenim a socialnim znevyhodnénim.

12. U¢innou prevenci a dobrou spolupraci s rodi¢i pfedchazet vzniku neomluvené absence.
13. Vytvofeni $kolniho systému vlastniho hodnoceni.

14. Zaméfeni na prevenci Skolni neuspésnosti, boj proti absenci, podporu vzdélavani zaku — cizinct,

IV. Uéebni plan Skoly — Sk. rok 2026/2027
viz Skolni vzdélavaci program na webu: www.zspalmovka.cz

1. Pridéleni tfidnictvi a jeho zastupovani

Trida TFidni uditel Zastupujici tiidni ucitel
0. Katefina Przeczkova Jitka Klabanova
LA Mgr. Jaroslava Dohnalova Bc. Zaneta Sejblova
I.B Bc. Zaneta Sejblova Mgr. Jaroslava Dohnalova
ILA Mgr. Blanka Zachova Jana Pavlickova
II.B Jana Pavlickova Mgr. Blanka Zachova
II1L.A Mgr. Ivana Glasova Bc. Veronika Matouskova
111.B Bc. Veronika Matouskova Mgr. Ivana Glasova
IV.A Mgr. Jitka Smréinova Marek Bucany
IV.B Marek Bucany Mgr. Jitka Smréinova
V.A Mgr. Klara Hanzlikova Mgr. Antonin Novy
V.B Mgr. Antonin Novy Mgr. Kldra Hanzlikové
VL Lukés Chladek Mgr. Katefina Kubacova
VILA Ing. René Machej Be. Jiti Slaj
VIL.B Be. Jiii Slaj Ing. René Machej
VIILA Mgr. Michael Fraenzel Mgr. Andrea Biskupova
VIIL.B Mgr. Andrea Biskupova Mgr. Michael Fraenzel
IX. Mgr. Katefina Kubdcova Lukas Chladek
Netiidni:

Karolina Fojtt, Mgr. Josef Kral, Anna Peschelova, Be. Petr Ulrych, Pavel Jezek - 7R, Mgr. J. Musil — 7R,

Pti dlouhodobé absenci je zastupujici tfidni ucitel uren z netiidnich.
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Uvadgjici ucitel pro zacinajici pedagogy (do 3 let praxe):
- kol. J. Dohnalova pro J. Pavlickovou, M. Bu¢anyho
- kol. Machej pro. A. Peschelovou

Metodicka pomoc pro nové pedagogy: kol. Jezek pro kol. Nového a Biskupovou

Casovy plan vyuovacich hodin:
1. 8.00 - 8.45

2 8.55-9.40

3 10.00 - 10.45
4. 10.55-11.40
5. 11.50 - 12.35
6 12.45 - 13.30
7 13.40 - 14.25
8 14.35-15.20
9. 15.30-16.15
10. 16,20 - 17,10

2. Skolni druZina

Vedouci vychovatelka a vedouci SK: Jitka Klabanova

Plan skolni druziny pro rok 2026/27 — ,,Dobrodruzna cesta vesmirem*

Obsazeni oddéleni

Oddéleni vychovatelka umisténi trida Zaku
1. oddéleni J. Klabanova Lp. Palmovka Lt LA |27
2. oddéleni V. Trumpichové ILp. Palmovka mala 0,ILB |27
3. oddéleni M. Machejova IL.p. Palmovka ILA, IILB |27
4. oddéleni A. Hottkova ILp. Palmovka 1L.AB, |30
IV.AB.,
V.

Denni rozvrh
6.30-7.45

11.40 - 13.30
13.30 - 15.00
15.00 - 15.30
15.30 - 17.00

vychovna ¢innost rekreacni a télovychovna

hygienicka pfiprava na obéd, odpocinkova ¢innost
vychazky nebo individualni ¢innost, zajmova ¢innost
ptiprava do vyucovani (individualng, i dle zajmu rodici)
zajmova ¢innost, postupny odchod déti

3. Odpovédnost za vyucovaci predméty
(ucebni plany a jejich Gpravy, jejich plnéni, soutéze, organizace pisemnych praci)

Piredmét Vyudujici

Cesky jazyk Mgr. M. Fraenzel
Anglicky jazyk; Anglickd konverzace K. Fojtt

Némecky jazyk Mgr. I. VaniSové
D¢éjepis T. Ziemba
Vychova k obCanstvi P. Jezek
Matematika P. Jezek

Chemie Mgr. A. Biskupova
Hudebni vychova A. Peschelova

T¢lesna vychova

Mgr. J. Musil

Vytvarna vychova

Ing. R. Machej

Ptirodopis Mgr. K. Kubacova
Zemepis Mgr. J. Krél
Fyzika Mgr. A. Biskupova
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Informacni a komunikacni technologie L. Chladek
Pracovni ¢innosti Mgr. M. Fraenzel
Vychova ke zdravi Bc. P. Ulrych
Zéaklady pocitacové grafiky L. Chladek
Pocitacové technologie L. Chladek

Psani ,,10“ Bc. J. Slaj

Zem¢é a vesmir Mgr. J. Kral

0. ro¢nik K. Przeczkova

1. ro¢nik Mgr. J. Dohnalova
[L.ro¢nik B. Zachova
[I1.ro¢nik V. Matouskova
IV.ro¢nik Mgr. J. Smrcinova
V.ro¢nik A. Novy

4. Spravci uceben, kabinetu a sbirek

Vyudujici Ucebna Kabinet

Katefina Przeczkova 0. ro¢nik Keramicka dilna

Jaroslava Dohnalova LA

Zaneta Sejblova I.B

Blanka Zachova IILA

Jana Pavlickova 1I.B DV

Ivana Glasova IILA

Veronika Matouskova 111I.B sborovna I.st.

Jitka Smréinova IV.A Kabinet I. st.,

Marek Bucany IV.B

Klara Hanzlikova V.A

Antonin Novy V.B

Karolina Fojti Jaz II.

Lukas Chladek VL. pocitace . Jaz. 1. ICT

René Mache;j VILA F, Vv

Jifi Slaj VILB

Michael Fraenzel VIILA, cviéna kuchyné VP, Cj

Andrea Biskupova VIILB — chemie, pocitace II. CH

Katefina Kubacova IX. Pt

Tomas Ziemba D

Pavel Jezek M

Petr Ulrych Télocvicna |, dilny Tv

Josef Kral Z

Anna Peschelova knihovna, Art

Katefina Kubacova sborovna IL.st+tkuchyika, knihovna, Art, |knihovna
kabinet Vv

Mgr. Ivana VaniSova

Mgr. Jan Musil Télocvicna 11

Jitka Klabanova SDI. patro, sborovna SD SD

Véra Trumpichova

SD II. patro - mala

M. Machejova

SD IILII. patro

A. Hottkova

SD 1V. II. patro
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5. Pridéleni odbornych funkei

Vychovny poradce M. Fraenzel

Metodik Dv J. Pavlickova

Vedouci MS 1. stupné J. Dohnalova

Vedouci MS II. stupné R. Machej

Zdravotnik J. Smréinova, K. Kubacova, J. Musil
Pozarni preventiva J. Busek

Preventista BOZP J. Busek

Vyzdoba R. Machej (bud. Heydukova), u¢. I. stupné (bud.Palmovka)
Koordinator EVVO K. Kub4gova, J. Slaj

Spoluprace s MS J. Dohnalova + vyuéujici 1. tfid.
Referent kulturnich akei P. Ulrych II. st., J. Pavlickova I. st.

Sborovna I. st.

V. Matouskova

Sborovna II. st.

K. Kubacova

Protidrogovy koordinator

M. Fraenzel

Metodik primarni prevence K. Smejkalova (z domova — na MD), J. Slaj
Skolni psycholog S. Pind’ak

Socialni pedagog Z. Kolarova

Specialni pedagog V.Matouskova, J. Reinerova

Koordinator SVP J. Krél

Koordinator ICT L. Chladek

Spravce webu a soc. siti

K. Smejkalova (z domova — na MD), A. Biskupové

Ukoly vedoucich metodickych sdruZeni

Vytvéreji koncepci prace MS, rozpracovavaji do ni plany prace skoly a zavéry z hodnoceni skoly a vyro¢nich

Zprav.

Metodicky tidi a kontroluji praci ostatnich ¢lenti komise a usiluji o jejich aktivni zapojeni.
Vytvéareji plan MS, na schtizich MS jej vyhodnocuji, zajist'uji zpracovani podkladt pro vyro¢ni zpravy a

evaluaci Skoly.

Podle ¢asovych moznosti organizuji vzorové hodiny, vzajemné hospitace.
Kontroluji ¢asové a obsahové plnéni tematickych plant.
Spolupracuji s uvadéjicimi uciteli pfi uvadeéni zacinajicich uciteli.

DalSi vzdélavani pedagogickych zaméstnanci (napr.)

Peschelova, M. Buéény, J. Slaj, L. Chladek

K. Fojtd, J. Pavlickova, P. Ulrych, T. Ziemba, A.

doplnéni studia

J. Kral koordinator SVP
K. Kubacova koordinator EVVO
V. Matouskova, Z. Sejblové specidlni pedagogika — doplnéni studia
J. Slaj doplnéni studia, preventista
A. Biskupova Koordinator ICT
Plan osobnostniho rozvoje
Ptijmeni, jméno Aprobace Délka praxe Funkce k Vyhled do Cilova
1.9.2023 dalgich let kvalifikace
Michal Fraenzel | Cj 10 let uditel vychovny § 8 vyhl.
poradce 317/2005 Sb.

A. Biskupova

ucitel informatiky | koordinace v
oblasti
informacnich a
komunikaénich

technologii

§ 9 vyhl.
317/2005 Sb.
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J. Kral z ugitel koordinator SVP | § 9 odst. vyhl.
317/2005 Sb.
J. Slaj M uditel preventista § 8 vyhl.
317/2005 Sb.
Vyuka cizich jazyki
Anglicky jazyk
Tiida - skupina Pocet Zaki vyucujici
I.A,B 19+ 20 K. Fojtd
II.A,B 15+15 K. Fojtd
I.A,B 16+ 16 K. Fojtd
IV.A,B 18+18 K. Fojtd
V.A,B 19+ 20 K. Fojtd, T. Ziemba
VI. 16 L. Chladek
VII.A,B 22+18 T.Ziemba
VIII. A,B 16+ 16 T.Ziemba
IX. 27 L. Chladek, T. Ziemba

Némecky jazyk

Tiida - skupina Pocet Zaki vyucujici
VILLA,B 15 M. Buc¢any
VIILLA,B 18 1. VaniSova
1X. A,B 14 1. VaniSova

Konverzace Aj

Trida - skupina Pocet Zaki vyucujici
VII.A,B 25 T. Ziemba
VIILLA,B 14 L. Chladek
IX. A,B 13 L. Chladek

6. Plan schuzi

Metodicka sdruZeni, pifedmétové komise: piipravny tyden, leden, ¢erven + dle potieby

Mimoradné porady k feSeni organizacnich zalezitosti a provozu skoly:

Schiizovni den je stfeda.

Provozni doba $koly je denné od 6.30 do 17.00 hodin.
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Pracovnici Skoly si neplanuji zddné soukromé akce (dovolena, neplacené a nahradni volno) na pfipravny tyden,
zavér Skolniho roku, rovnéz na dobu schiizi a porad.

Plan prace byl projednan na pedagogické radé dne 30. 8. 2024, doplnén 9.9.2024 a opétovné projednan 11.9.2024.

7. Plan pedagogickych rad

srpen - 1. ped. rada —31. 8. 2026
1. Pedagogicko - organizaéni zaji$téni $kolniho roku 2026/2027 — personalni zaji§téni, funkce, terminy
2. Riazné — nové smérnice, organizacni zalezitosti
3. Zavéry ped. rady

zafi — 2. ped. rada— 9. 9. 2026

Plnéni zaveérd minulé ped. rady

Plan hlavnich ukolt $koly na $kolni rok 2026/2027 — uptesnéni
Navrhy projekt — plan, upfesnéni

Ruzné

Zavery ped. rady

S

fijen - 3. ped. rada - 14. 10. 2026

1. Plnéni zavérd minulé ped. rady

2. Projednani vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2025/2026

3.  Minimalni preventivni program

4. Vliv inkluze na chod skoly — novy zptlisob podpory vzdélavani déti a zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami

5. Ribzné — organizac¢ni zalezitosti

6. Zavéry ped. rady

listopad — 4. ped. rada - 18. 11. 2026
1. Plnéni zavérd minulé ped. rady
Hodnoceni chovani a prospéchu za 1. ¢tvrtleti
Prace asistenti pedagoga — naméty pro zkvalitnéni ¢innosti ve tfideé
Autoevaluace — plan piipravy pro letosni rok
Rizné
Zavery ped. rady

Sk wb

leden — 5. ped. rada - 20. 1. 2027

PInéni zaveérd minulych ped. rad

Hodnoceni chovani zaki a prospéchu za I. pololeti
Environmentalni vychova — piiprava akci

Riizné

Zéavery ped. rady

S

duben — 6. ped. rada - 21. 4. 2027
1. Plnéni zavért minulych ped. rad

2. Hodnoceni chovani a prospéchu za 3. ctvrtleti

3. Stav vzdélavani cizinci — spoluprace s rodinou, kvalita, problémy ...
4. SVP —navrhy na Gipravy

5. Autoevaluace

6. Ruzné

7.

Zéavery ped. rady

Cerven — 7. ped. rada 16. 6. 2027
1. PInéni z&véri minulych ped. rad
2. Hodnoceni chovani a prospéchu zaka za II. pololeti
3. Hodnoceni hlavnich tkola Skoly — jejich pInéni ve Skolnim roce 2026/2027
4. Zavéry ped. rady
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8. Terminy dalSich porad

2026 —25.8.,9. 12.
2027-17.2.,17.3.,19. 5.

- ptipadné zmény budou pfedem hlaseny
- v ptipad€ potieby miize vedeni pfidat termin porady

9. T¥idni schizky s rodici
zari 9.9.2026
kvéten 19.5.2027

10. Tripartity
listopad tripartity 23.-26.11.2026
brezen tripartity 15.-18.3.2027

11. Den otevi‘enych dveri
16.12. 2026 — 8:00 — 17:00 hodin

12. Zapis do 1.tridy

online + prezen¢nil4:00 — 17,30 hodin 1. — 2. 2. 2027

12. Propagace prace Skoly

vydavani §kolniho ¢asopisu

aktualizace prezentaéni brozury pro rodi¢e déti z MS — listopad, prosinec

prezentace prace na I. stupni pro zaky MS — dle dohody s MS

plany spoluprace s MS Sokolovska a MS Kotlaska

¢lanky do ,,Osmicky“ — urceni pedagogové, vedeni Skoly — minimalné 1x za 2 mésice

Dny otevienych dveti

akce pro rodi¢e a vefejnost — vystoupeni — I. stupei; SD - Vanoce, vystoupeni péveckého krouzku,
jarmarky, vystava zakovskych praci, vystoupeni zakl Skoly v KD Ladvi, workshopy pro zaky a rodice — dle
vystupi MS

e  Ucast na akcich MC Praha 8

5. Organizace §kolniho roku
Organizace $kolniho roku 2026/27
C.j.: MSMT-12071/2022-5

Vyucovani ve skolnim roce 2026/2027 za¢ne ve vSech zékladnich Skolach, stfednich Skolach, zakladnich
uméleckych skolach a konzervatotich v utery 1. zati 2026.

Podzimni prazdniny stanovuje MSMT na &tvrtek 29. fjna a patek 30. fjna 2026.

Vianocni prazdniny zacinaji ve stfedu 23. prosince 2026 a kon¢i v nedéli 3. ledna 2027. Vyucovani zacne v
pondéli 4. ledna 2027.

Vysvédéeni s hodnocenim za prvni pololeti bude zakiim pfedano ve ¢tvrtek 28. ledna 2027.
Jednodenni pololetni prazdniny pfipadnou na patek 29. ledna 2027.

Jarni prazdniny v délce jednoho tydne jsou podle sidla skoly stanoveny takto:
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Termin OKkres nebo obvod hl. mésta Prahy

Ceska Lipa, J ablonch nad Nisou, Liberec, Semily, Havlicktiv Brod, Jihlava,
1.2.-72.2027 Pelhiimov, Tiebi¢, Zd’ar nad Sazavou, Kladno, Kolin, Kutna Hora, Pisek, Nachod,
Bruntal
Mlada Boleslav, Piibram, Tabor, Prachatice, Stgakonice, Usti nad Labem, Chomutov,
Most, Ji¢in, Rychnov nad Knéznou, Olomouc, Sumperk, Opava, Jesenik
Benesov, Beroun, Rokycany, Ceské Budgjovice, Cesky Krumlov, Klatovy, Trutnov,
Pardubice, Chrudim, Svitavy, Usti nad Orlici, Ostrava-mésto, Prostéjov
Praha 1 az 5, Blansko, Brno-mésto, Brno-venkov, Bieclav, Hodonin, Vyskov, Znojmo,
Domazlice, Tachov, Louny, Karvina
Praha 6 az 10, Cheb, Karlovy Vary, Sokolov, Nymburk, Jindfichtiv Hradec,

8.2.-14.2.2027

15.2.-21.2.2027

22.2.-28.2.2027

1.3.-7.3.2027 Litométice, DéCin, Pierov, Frydek - Mistek
R 3 -14.3. 2027 Krométiz, Uherské Hradisté, Vsetin, Zlin, Praha-vychod, Praha-zépad, M¢lnik,

T T Rakovnik, Plzen-mé&sto, Plzen-sever, Plzen-jih, Hradec Kralové, Teplice, Novy Ji¢in
Poznamky k tabulce:

Praha 1 aZ 5 jsou méstské Cdasti: Praha 1, Praha 2, Praha 3, Praha 4, Praha 5, Praha 11, Praha 12, Praha 13, Praha 16, Praha-Kunratice,
Praha-Libus, Praha-Lipence, Praha-Lochkov, Praha-Reporyje, Praha-Slivenec, Praha-Seberov, Praha-Ujezd, Praha-Velkd Chuchle, Praha-
Zbraslav, Praha-Zlicin.

Praha 6 aZ 10 jsou méstské Casti: Praha 6, Praha 7, Praha 8, Praha 9, Praha 10, Praha 14, Praha 15, Praha 17, Praha 18, Praha 19,
Praha 20, Praha 21, Praha 22, Praha-Kolovraty, Praha-Béchovice, Praha-Benice, Praha-Brezinéves, Praha-Cakovice, Praha-Dablice,
Praha-Dolni Chabry, Praha-Dolni Mécholupy, Praha-Dolni Pocernice, Praha-Dubec, Praha-Klanovice, Praha-Kolodéje, Praha-Krdlovice,
Praha-Kreslice, Praha-Lysolaje, Praha-Nebusice, Praha-Nedvezi, Praha-Petrovice, Praha-Predni Kopanina, Praha-Satalice, Praha-
Suchdol, Praha-Stérboholy, Praha-Troja, Praha-Vinor-

Velikono¢ni prazdniny pfipadnou na ¢tvrtek 25. bfezna 2027.
Vyucovani ve druhém pololeti bude ukonéeno ve stiredu 30. ¢ervna 2027.
Hlavni prazdniny trvaji od 1. Cervence 2027 do 31. srpna 2027.

Vyucovani ve Skolnim roce 2027/2028 zacne ve stiredu 1. za¥i 2027.

V Praze dne 15. 9. 2026
Mgr. Ivana VaniSova
feditelka Skoly
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Statni svatky

Stdtni svdtky Ceské republiky

1. leden

8. kvéten

5. Cervenec
6. Cervenec
28. zari

28. Fijen
17. listopad

Ostatni svdtky
1. leden

1. kveéten

24. prosinec
25. prosinec
26. prosinec

Den obnovy samostatného cCeského statu

Den vitezstvi

Den slovanskych verozvestit Cyrila a Metodéje

Den upaleni Mistra Jana Husa.

Den Ceské statnosti

Den vzniku samostatného ceskoslovenského stdtu

Den boje za svobodu a demokracii a Mezinarodni den studentstva

Novy rok

Velky patek
Velikonocni pondeli
Svatek prace

Stédry den

1. svatek vanocni

2. svatek vanocni

Statni svatky a ostatni svatky jsou dny pracovniho klidu, krome dnit nepretrzitého odpocinku
zaméstnance v tydnu.

Vyznamné dny

16. leden
27. leden
8. brezen
9. brezen
12. brezen
28. brezen
7. duben
5. kvéten
15. kveéten
27. kveten
10. cerven
18. cerven
25. cerven
27. Cerven
21. srpen
8. Fijen
11. listopad

Den pamatky Jana Palacha

Den pamatky obéti holocaustu a predchazeni zlociniim proti lidskosti
Mezindrodni den zZen

Den pamatky obéti vyhlazeni terezinskeho rodinného tabora v Osvétimi - Brezince
Den pristupu Ceské republiky k Severoatlantické smlouvé (NATO)

Den narozeni Jana Amose Komenského.

Den vzdélanosti

Kvétnové povstani ceského lidu

Den rodin

Den narodniho vzdoru

Den pamdatky obéti vyhlazeni obce Lidice

Den hrdinit druhého odboje

Den odchodu okupacnich vojsk

Den pamatky obéti komunistického rezimu

Den pamdatky obéti invaze a nasledné okupace vojsky Varsavské smlouvy
Pamatny den sokolstva

Den valecnych veteranii

Vyznamné dny jsou dny pracovnimi.

Zakon ¢&. 245/20008b. o statnich svdtcich, o vyznamnych dnech a o dnech pracovniho klidu
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