MORALNi KODEX UCITELE Z8, Praha 8, Palmovka 8

Obecné zasady - profesionalita a udrzeni duvéry v povolani ucitele

- profese ucitele je mimoradné silné eticky exponovana, ucitel je vzorem svym zakam, a podle
toho se chova a rozhoduje

- uCitel se Fidi zakladnimi dokumenty o lidskych pravech, zvlasté pak listinou prav ditéte

- uCitel respektuje svobodu v pfistupu ke vzdélavani a pravo na stejné Sance ve vzdélavani pro
vSechny

- uCitel se snazi odhalovat védomé i nevédomé formy netolerance a nespravedinosti ve
vychovné vzdélavacim procesu — jak u sebe, tak u kolegu a v celé spolecnosti — a pfispiva tak
jejich odstranéni

- uCitel se timto profesné etickym kodexem zavazuje pfedevsim k tomu, Zze bude naplfhovat
lidsky a spoleCensky smysl profese ucitele pfedevsim ustaviénou praci na sobé, rozvijenim a
prohlubovanim své osobnosti

- vefejna povést a spoleCenska prestiz ucitele vyzaduje, aby i mimoprofesni chovani a osobni
Zivot ucitele byly v souladu s obecné pfijatymi mravnimi normami, které povedou k tomu, ze
zaci a rodi¢e budou v néj mit davéru a budou respektovat ucitelstvi jako profesi

Uc¢itel a vykon povolani

ucitel

- je profesionalni, nezaujaty, Cestny a ve svych rozhodnutich a chovani dodrzuje moralni
integritu.

- kvalitnim vykonem svého povolani v rdmci svych pracovné pravnich povinnosti pfispiva ke
zvySovani urovné profesni cti a tim i ke zvySovani spoleCenské prestize profese ucitele

- vykonava své povolani na takové odborné urovni, jaka odpovida sou¢asnému stavu
pedagogické védy. UCitel je proto povinen udrzovat si povédomi o odborném vyvoji svého
oboru a je povinen se dale vzdélavat a rozvijet svou profesni kvalifikaci

- nevyzkou$ené vychovné a vzdélavaci postupy muze experimentalné ovérovat jen v mezich
danych zakonem a pracovné pravnimi vztahy a se souhlasem zakonnych zastupct déti

- neprosazuje uziti vychovné vzdélavacich metod, prostiedk a pomucek, na nichz je osobné
finanéné nebo jinak hmotné zainteresovan

- nedava svou profesi k dispozici podnikatelskym aktivitam a obchodnim zajmam, v&etné
reklamy a marketingu, a to ani v pfipadég, Ze by z toho nemél osobni finanéni prospéch i jiné
hmotné vyhody

- nesmi pfijimat finan¢ni odménu nebo jiné hmotné vyhody od vyrobcu zbozi €i poskytovatell
sluZzeb za to, Ze jim umozni odbyt v ramci vychovné vzdélavaciho procesu

- vyhyba se jakymkoli projevam, které by v Zacich mohli vyvolavat rasistické, xenofobni &i
homofobni postoje

- vytvaFi a zachovava vhodné profesni hranice mezi uCitelem a Zdkem, vyhyba se nevhodnému
kontaktu se zaky a udrZuje si své vysadni postaveni radce a divérnika

- nikdy nepfenasi své osobni problémy do diskuze s Zaky, vyhne se jakémukoli srovnavani se
svymi rodinnymi zvyklostmi a zkuSenostmi. Totéz plati i pro jeho vyhranéné postoje.

- pfipravuje a planuje vyuku tak, abych respektoval individualitu svych zaku; se zaky a s rodi€i
komunikuje pfes rizna média a stfida vychovné-vzdélavaci strategie a postupy tak, aby co
nejlépe naplnil obsah vzdélavani



- vyuziva rlizné zdroje materiall pro vyuku; predlozené aktivity vzdy budou mit jasny,
promysleny vychovné-vzdélavaci cil, ktery je v souladu RVP ZV a Skolnim vzdélavacim
programem Skoly

- své zaky spravedlivé hodnoti, zaznamenava jejich pokroky i nezdary

Ucitel a zak - profesionalni zodpovédnost k zakiim

ucitel

- je zakum dobrym vzorem a inspiruje je tak, aby rozvijeli co nejvice svij potencial

- udeéla vse pro to, aby zaci dosahli lepSich vysledku

- respektuje Zakovu jedine€nost, pfistupuje k nému jako k individualité a osobnosti

- ma na zaky vysoké naroky, ale stavi je pfed dosazitelné cile

- je jeho povinnosti, aby si v§imal naznaku &i projevd Sikany, tyrani apod., takové situace feSi
podle dané metodiky

- bezpe€né uchova citlivé osobni informace o zacich, nikde je nezvefejni a fidi se zakonem o
ochrané osobnich udaju GDPR

- nesmi vystavit Zzaka lidskému ponizeni a neumérnému psychickému zatizeni

- uziva kazenske prostredky s velkou obezfetnosti a s taktem, vzdy s pfihlédnutim k
individualnimu pfipadu a konkrétni situaci

- neuplatiiuje pfi udrzovani kazné tezi o kolektivni viné a nevytvafri faleSnou zakovskou
solidaritu (napf. trestanim kolektivu za vinu jednoho). U¢itel pfi udrzovani kazné respektuje
pfirozenou zakovskou solidaritu a nepodporuje pedagogicky neopravnénou denunciaci a
nekolegialitu (napf. Zalovani, donaseni, povérovani zaka dozorem nad spoluzaky)

- nesmi Zzadného zaka nespravedlivé zvyhodnovat nebo znevyhodfiovat. Varuje se kazdé formy
diskriminace a protekce

- je povinen srozumitelnym zplsobem odpovédné a taktné informovat zaka a jeho zakonné
zastupce o vysledcich zakovy Skolni prace

- je povinen poskytnout vy€erpavajici informace o vysledcich zakovy prace vSem ostatnim
ucitelim, ktefi se podileji na vychovné vzdélavacim procesu zaka

- je povinen vyZadovat od ostatnich pedagogickych u€astnikd vychovné vzdélavaciho procesu
a od zakonnych zastupcu vSechny informace tykajici se Zakovy Skolni prace a jeho rozvoje

- nepodava informace tykajici se Zaka zadné treti nezuCastnéné strané. (Napf¥. tfidni schuzky
organizuje tak, aby o vysledcich a problémech Zzaka hovofil jen pfed jeho zakonnymi zastupci)
- respektuje pravo zaka a jeho zakonnych zastupcu na svobodnou volbu pedagogického
zafizeni. Zdrzi se neCestnych nebo nedlstojnych praktik (aktivit), které by vedly k ekonomicky
motivovanému zvySovani poctu zak( v pedagogickém zafizeni, na némz je ucitel hmotné
zainteresovan

- respektuje odliSnosti a ceni si jich, ke vSem Zakim se chova stejné, spravedlivé

- pomaha zakum, aby pochopili a tolerovali rozdilné nazory, i kdyZ s nimi nesouhlasi

- se celozivotné vzdélava, neustale rozviji své profesionalni védomosti a znalosti, dovednosti i
schopnosti.

- oZivuje a doplrfiuje své znalosti navs§tévami riznych skoleni ¢i kurzd, ale i samostudiem.

- uvédomuije si, ze jako ucitel je garantem spravnosti védomosti a znalosti



Ucitel a ostatni ucitelé

ucitel

- vytvari pfijemné kolegialni prostfedi na pracovisti

- chape tymovou vychovné vzdélavaci praci jako pfirozeny ramec svého pedagogického
pusobeni, ale nepfenasi odpovédnost za své pedagogické plsobeni na pedagogicky kolektiv
- ke svym koleglim se chova slusné a s respektem, bez znamek neucty a diskriminace

- nekritizuje profesionalitu svych kolegl, nedéla nevhodné narazky, které by mohly byt chapany
jako podryvani jejich profesionalniho kreditu nebo jejich profesionalnich rozhodnuti, toto mu
nepfislusi ani pfed kolegy a zasadné ne pred zaky ani zakonnymi zastupci

- vstupuje do kontaktl s ostatnimi uciteli a s pedagogickymi institucemi a sdruzenimi, které mu
mohou pomoci ke zkvalitfiovani vlastni pedagogické €innosti a ke zvySovani odborné
kvalifikace

- pfispiva praktickou pomoci, radou i konstruktivni kritikou ke zkvalitnéni prace jinych ucitelt

- zasadné nekritizuje ani zadnym zpuasobem nezleh&uje praci jinych ucitelt pred zaky, jejich
zakonnymi zastupci a nepedagogickym personalem

- respektuje své nadfizené pracovniky (feditele Skoly, zastupce feditele) a jiné odborné
pracovniky (metodik prevence, vychovny poradce, specialni pedagog, Skolni asistent, Skolni
psycholog), ktefi jsou do funkce jmenovani feditelkou Skoly

Ucitel a zakonni zastupci, verejnost

ucitel

- k rodi€¢im ¢i opatrovnikiim zaku se chova slusné, s respektem, bez znamek neucty a
diskriminace

- respektuje dulezitou roli, kterou hraji ve vychovné-vzdélavacim procesu zakonni zastupci
Zaka, déla vse pro to, aby si této role byli védomi i oni

- jedna profesionalng, nenecha se strhnout k nevhodnym diskuzim, negativné nehodnoti
kolegy, protozZe rodice jsou zasadnim partnerem ucitele pfi vzdélavani

- dba na to, aby mezi nim a rodici fungoval princip partnerstvi, bere rodice jako soucast
vychovné-vzdélavaciho procesu a spolupracuje s nimi v maximalni mife

- je si védom toho, Ze e-mail, textové zpravy a socialni média velmi podporuji neformalni dialog,
a proto maze lehce dojit k nespravnému vykladu, ¢i dokonce k védomé manipulaci s nékterymi
vyroky ucitele

- nikdy nesdili s zaky Zzadné informace, které se vztahuji k ucitelim a Skole jako takové, za
Zadnych okolnosti a v zadném prostfedi

- vzdy udrzuje formalni, zdvofily a profesionalni zplisob komunikace s zakem ¢&i rodi¢em a dba
0 udrzeni profesionalni hranice

- vyuziva v pracovnich otazkach jen oficialni kanaly komunikace (nap¥. el. Zakovskou knizku),
pracovni e-mail

- nikdy si soukromé nedopisuje s zakem, netelefonuje mu, nepiSe mu e-maily, neposila mu
fotografie a dopisy osobni povahy

- v online prostfedi se chova tak, aby nemohla byt zpochybnéna ani jeho profesionalita ani
moralni integrita

- uvédomuije si, ze zaci jsou pfirozené zvédavi na osobni zivot uCitele a jsou velmi schopni si o
ném zjistit podrobnosti

- udrzuje si své soukromi a neustale je provérfuje; to plati zejména pro socialni sité, které ma
zabezpeleny

- ma na paméti, Ze online konverzace neni vzdy soukroma



- bere v Gvahu, Ze jeho pfispévek muze byt velmi snadno zménén a dale sdilen

- vyuziva pouze silna hesla a pravidelné je méni

- okamzZité informuje zaméstnavatele pfi potencialnim podezieni na kyberSikanu ze strany Zaka
Ci zjiSténém pfipadu kybersikany vici nékterému z nich

- informuje vedeni Skoly o porudeni 8kolniho fadu v oblasti elektronické komunikace €i
socialnich siti.

- pfi publikovani online musi vzdy zvazit, zda jde o soukromy ¢&i profesni pfispévek, jestli muze
néjakym zpusobem poskodit ucitele, zaméstnavatele i celou profesi a zda bude takovy
pfispévek pfijat ve svém vyznéni spravné a nebude zneuzit

- uCitel zakonnému zastupci podava informace odpovidajici skuteCnému stavu vzdélavani a
chovani Zzaka



